GEODIS Maroc- Chefs d’équipe
logistique

cen GEODIS

Téléphone :
Web : mailto:sakina.aitbouhou@geodis.com

Résumé du poste

Vacance:

Date limite : Apr 30, 2025

Published : Avr 03, 2025

Statut d'emploi : Temps plein
Experience:5-<10ans

Salaire :

Genre : Any

Niveau de carriere : Tout

Qualification : Formation Bac+3 en logistique
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Entreprise

GEODIS Contract Logistics Maroc recrute a Kénitra des Chefs d'équipe pour accompagner la montée
en puissance de ses opérations logistiques. Une opportunité unique de contribuer a des projets
d’envergure au sein d'un leader mondial du transport et de la logistique.

GEODIS est un opérateur majeur de la chaine logistique, reconnu comme l'un des plus grands acteurs
européens et mondiaux du secteur. Filiale de SNCF Logistics, I'entreprise dispose d'un rayonnement
international dans 67 pays et d'un réseau étendu couvrant plus de 120 destinations. Présente au Maroc
depuis plus de 40 ans, GEODIS y propose des solutions logistiques globales a forte valeur ajoutée dans
les domaines du freight forwarding, de la douane et de la logistique contractuelle.

Grace a une expertise éprouvée en transport, entreposage et optimisation de la supply chain, GEODIS
accompagne ses clients dans leur croissance avec des solutions adaptées, dans des secteurs aussi
exigeants que I'automobile, le e-commerce, I'aérien, le maritime ou encore le transport terrestre.
L'entreprise s'appuie sur I'implication de ses équipes, des outils digitaux performants et un environnement
dynamique pour garantir un haut niveau de service et d'innovation.

Dans ce cadre, GEODIS Contract Logistics Maroc renforce ses équipes en recrutant des Chefs d'équipe a
Kénitra.

Missions principales:

+ Garantir la bonne exécution des procédures de gestion des flux synchrones.

- Proposer des améliorations concernant la qualité, la sécurité et le dimensionnement des ressources
humaines et matérielles.

- Veiller au respect des standards de formation et d’habilitation sur les postes, ainsi qu‘a la polyvalence
des équipes.

+ Former, motiver et accompagner les équipes sur le terrain.

- Diriger les équipes selon les objectifs fixés par la hiérarchie.

- Appliquer et faire respecter les consignes relatives a la qualité, la sécurité et I'environnement.

« Gérer les moyens humains et matériels dans le respect des normes de sécurité.

Profil recherché:

- Formation Bac+3 en logistique.

« Expérience confirmée de minimum 5 ans dans la chaine logistique, idéalement dans le secteur
automobile et en flux synchrones.

+ Maitrise des outils informatiques, notamment WMS.

+ Parfaite maitrise du frangais, a I'écrit comme a l'oral.

- Excellentes compétences en management d'équipes et sens du service client.

+ Autonomie, rigueur, sens des responsabilités et connaissance des normes de sécurité au travail.

+ Habilitation CACES appréciée.

Pourquoi rejoindre GEODIS ?

- Intégrer une entreprise internationale en pleine croissance.

- Bénéficier d'opportunités de développement professionnel et de formations continues.

» Travailler dans un environnement stimulant et collaboratif.

Education et expérience

Description du poste :
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Exigences en matiéere d'éducation

Formation Bac+3 en logistique

Compensation & Other Benefits
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